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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N 055-2023 EMUSAP S.A/Ama3

Chachapoyas, lunes 22 de mayo 2023
VISTO

Informe N° 095-2023-EUSAP S.A./GG/GAJ/Ama3 de fecha 19 de mayo de 2023, el oficio N* 013239-
2023-CG/DEN de fecha 27 de abril de 2023; vy,

CONSIDERANDO

Que, mediante Decreto Supremo N° 185-2021-PCM, publicado en el Diario Oficial el Peruano, el 18
de diciembre de 2021, se creé la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico a cargo de la
Presidencia del Consejo de Ministros, como una plataforma digital que sirve como herramienta de
integridad destinada a fortalecer una lucha efectiva contra la corrupcidn y elevar los estandares d
la actuacion publica. En ese sentido, en el CAPITULO Ill, referido a las OBLIGACIONES DE LAS
« ENTIDADES PUBLICAS, en su Articulo 8°. Implementacién de Debida diligencia, sefiala que: “Las
) \ entidades de la Administracion Publica comprendidas en el Articulo | del Titulo Preliminar del Texto
| Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado
4 mediante Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, a traveés de la Oficina de Recursos Humanos y Oficina
de Logistica, o las que hagan sus veces, tienen la obligacion de utilizar la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Pubico como filtro para la contratacion de personal o eleccion de candidatos a
puesto publico o de confianza, o para la contratacion de obras, bienes o servicios {...)".

Que, del mismo cuerpo normativo, sefialado en el considerando anterior, en su Articulo 9.
Obligaciones de las entidades publicas, sefiala que las entidades publicas tienen las siguientes
S/obligaciones, bajo responsabilidad, expresando en el literai aj io siguiente: “Designar, mediante
/" documento formal emitido por la maxima autoridad administrativa, a los funcionarios o servidores
responsables de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, para dar cumplimiento
al articulo 82 de las presentes disposiciones. Esta designacion es comunicada a la Secretaria de
Integridad Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros en el plazo maximo de cinco dias habiles
contados a partir del dia siguiente de la designacion”.

Que, mediante Oficio N° 013239-2023-CG/DEN de fecha 27 de abril de 2023, el Sub Gerente de
Gestion de Denuncias de la Contraloria General de la Republica, indica a la Gerente General de la EPS
EMUSAP S.A., que de la revision de la informacion y documentacion vinculada al “Uso de la
Plataforma de Debida Diligencia del Sector Piblico”, comunicando que se ha identificado una (1)
situacién adversa contenida en el Informe de Orientacién N° 8497-2023-CG/DEN-SOQ; esta a su vez,
expresa en su recomendacion N° 1 lo siguiente: “Hacer de conocimiento al Titular de la Entidad el
presente Informe de Orientacidn de Oficio, el cual contiene la situacidn adversa identificada como
resultado del servicio de Orientacién de Oficio a la comunicacién de la designacién de los
responsables de utilizar |a Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico a la Secretaria de
Integridad Publica de la PCM, con la finalidad que se adopten las acciones preventivas y correctivas
gue correspondan, en el marco de sus competencias y obligaciones en la gestidn institucional, con el

objeto de asegurar la continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos del uso de la
Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico”.

Que, mediante Informe N° 095-2023-EUSAP S.A./GG/GAJ/Ama3 de fecha 19 de mayo de 2023, el
Gerente de Asesoria Juridica, informa al Gerente General, que considerando que dicha Plataforma
Digital sirve como herramienta de integridad destinada a fortalecer una lucha efectiva contra la
corrupcion y elevar los estandares de la actuacién publica y a fin de tomar las acciones preventivas y
correctivas, solicitd la designacion de los responsables de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia
del Sector Publico, mediante Resolucién de Gerencia General, conformado por los responsables de
las siguientes dreas: Coordinador de la Oficina de Recursos Humanos y Coordinador de la Oficina de
Logistica y Control Patrimonial.
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En aplicacion de las facultades conferidas a esta Gerencia General en el articulo 40°, numeral 3 del
estatuto de la Empresa, y demas normas concordantes, con los vistos del Gerente de Administracion
y Finanzas y Gerente de Asesoria Juridica.

Estando a lo expuesto, y en el uso de las atribuciones conferidas:
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR a los responsables de |a Plataforma de Debida Diligencia del
Sector Publico de la EPS EMUSAP S.A., de acuerdo con los lineamientos del D.S. N°185-2021-PCM,
la misma que estara conformada por los responsables de las siguientes areas:

1 | Hernan Ricardo Meza Coordinador de Recursos Humanos
2 | Juan Teodomiro Castillo Vilca | Coordinador de Logistica y Control Patrimonial

RTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion a los miembros responsables de la
f' lataforma de Debida Diligencia en el Sector Publico de la EPS EMUSAP S.A., asi como a los drganos
correspondientes de la Empresa y demas instancias competentes interesadas, para los fines
pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a los responsables designados, usar la siguiente direccidn
electrénica https://debidadiligencia.servicios.gob.pe/#/plataforma en la que se describe el
procedimiento para la implementacién de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico.

ARTICULO CUARTO.- COMUNICAR a la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia de Consejo
de Ministros, en un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la expedicion
del presente acto resolutive.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el portal institucional
WWW.emusap.com.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C.c
Archivo.
Registro de Resolucién: 23200.003

ENTE GENERAL
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INFORME N° 095-2023-EMUSAP S.A/GG/GAJ/Ama3

PARA 1 ING. CARLOS ALBERTO MESTANZA IBERICO
GERENTE GENERAL - EMUSAP S.A.
ASUNTO : DESIGNACION DE RESPONSABLES PARA EL USO DE LA PLATAFORMA DE DEBIDA

DILIGENCIA DEL SECTOR PUBLICO DE LA EPS EMUSAP S.A. Y QUE SE
COMUNIQUE AL OCI DE LA MUNICIPALIDAD Y A LA SECRETARIA DE INTEGRIDAD
PUBLICA DE LA PRESIDENCIA DE CONSEJO DE MINISTROS

REF. : PROVEIDO DE GERENCIA GENERAL INSERTO EN EL OFICIO N° 013239-2023-
CG/DEN
FECHA : Chachapoyas, 19 de mayo de 2023

Es grato dirigirme a usted para saludarle y al mismo tiempo solicitarle designacion de responsables
para el uso de la plataforma de debida diligencia del sector publico de la EPS EMUSAP S.A., conforme
se detalla:

I.  Andlisis

- Que, conforme se observa del oficio de la referencia el Sub Gerente de Gestion de
Denuncias de la Contraloria General de la Republica, en donde comunica al Gerente
General, que de la revision de la informacion y documentacion vinculada al “Uso de la
Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico”, comunicando que se ha identificado
una (1) situacion adversa contenida en el Informe de Orientacion N2 8514-2023-CG/DEN-
SOO; esta a su vez, expresa en su recomendacion N2 1 lo siguiente: “Hacer de conocimiento
al Titular de la Entidad el presente Informe de Orientacion de Oficio, el cual contiene la
situacion adversa identificada como resultado del servicio de Orientacion de Oficio a la
comunicacion de la designacion de los responsables de utilizar la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Publico a la Secretaria de Integridad Publica de la PCM, con la finalidad
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-/ continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos del uso de la Plataforma de
Debida Diligencia del Sector Publico.

Que, tomando en consideracion el Decreto Supremo N° 185-2021-PCM, publicado en el Diario
Oficial el Peruano, el 18 de diciembre de 2021, en donde se crea la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Publico a cargo de la Presidencia del Consejo de Ministros, como una
plataforma digital que sirve como herramienta de integridad destinada a fortalecer una lucha
efectiva contra la corrupcién y elevar los estandares de la actuacidn publica. En ese sentido, en
el CAPITULO I, referido a las OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES PUBLICAS, en su Articulo 8°.
Implementacion de Debida diligencia, sefiala que: “Las entidades de la Administraciéon Plblica
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—Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N2 004-
2019-JUS, a través de la Oficina de Recursos Humanos y Oficina de Logistica, o las que hagan
sus veces, tienen la obligacion de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Pubico
como filtro para la contratacion de personal o eleccion de candidatos a puesto publico o de
confianza, o para la contratacion de obras, bienes o servicios (...).

- Que, asi mismo el mismo Decreto Supremo sefiala en su Articulo 9°. Obligaciones de las
entidades publicas, indicando que las entidades publicas tienen las siguientes obligaciones,
bajo responsabilidad, expresando en el literal a) lo siguiente: “Designar, mediante
documento formal emitido por la maxima autoridad administrativa, a los funcionarios o
servidores responsables de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico,
para dar cumplimiento al articulo 8° de las presentes disposiciones. Esta designacion es
comunicada a la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros
en el plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
designacion.




- <y
7 ? Trabajamos para servirle mejor ~

‘3;% EMUSAPS.A | @I
5

Conclusidén

En razon con ello, dicha Plataforma Digital sirve como herramienta de integridad destinada
a fortalecer una lucha efectiva contra la corrupcion y elevar los estandares de la actuacion
pubiicay a fin de tomar ias acciones preventivas y correciivas, por io que se debe designar
a los responsables de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico,
mediante Resolucién de Gerencia General, conformado por los coordinadores de las
siguientes dreas: Coordinador de la Oficina de Recursos Humanos y Coordinador de la
Oficina de Logistica y Control Patrimonial.

Se debe de poner de conocimiento a la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia
de Consejo de Ministros, en un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de la expedicion del presente acto resolutivo.

Asimismo, también se debe de comunicar al Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas, en un plazo de cinco (05) dias habiles las acciones
preventivas o correctivas adoptadas o por adoptar, respecto a las situaciones adversas
contenidas en el informe de orientacion de oficio N* 8497-2023-CG/DEN-SOO, adjuntado la
documentacion de sustento respectiva como es la resolucion que designa a los encargados
de la plataforma digital.

Adjunto:
Proyecto de resolucion de designacion de responsables de la Plataforma de Debida Diligencia
del Sector Publico de la EPS EMUSAP S.A.

Es todo cuanto tengo que informar a usted para su conocimiento y demas fines conforme a ley.

NT: 23200.002

-

Atentamente,
?EMUSAP S/A.
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la unidad, la paz y el desarrollo

Jesus Maria, 27 de Abril de 2023 .
OFICIO N° 013239-2023-CG/DEN b

Sefior(a)

Carlos Alberto Mestanza Iberico

Titular De La Entidad

Empresa Municipal de Agua Potable Y Alcantar.De Chachapoyas Amazonas - Emusap Amazonas
Jr. Piura N° 875 Chachapoyas

Amazonas/Chachapoyas/Chachapoyas

Asunto : Notificacion de Informe de Orientacion de Oficio n.° 8497-2023-CG/DEN-SQO.

Referencia : @) Articulo 8° de la Ley n.” 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control
y de la Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias.
b) Directiva n.® 013-2022-CG/NORM, “Servicio de Control Simultaneo, aprobada
con Resolucién de Contraloria n.° 218-2022-CG, del 31 de mayo de 2022 y
modificatoria.

Me dirijo a usted en virtud de la normativa de |a referencia, que regula el Servicio
de Control Simultaneo y establece la comunicacion al Titular de la entidad o responsable de la
dependencia, y de ser el caso a las instancias competentes, respectc de la existencia de
situaciones adversas que afectan o podrian afectar la continuidad del proceso, el resultado o el
logro de los objetivos del proceso en curso, a fin de que adopten oportunamente las acciones
preventivas y correctivas que correspondan.

Sobre el particular, de la revision de la informacién y documentacién vinculada al
“Uso de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico”, comunicamos que se ha
identificado una (1) situacién adversa contenida en el Informe de Orientacién de Oficio n.® 8497-
2023-CG/DEN-SOOQ, que se adjunta al presente documento.

En tal sentido, solicitamos comunicar al Organo de Control Institucional citado en
la recomendacion n.” 2 del referido Informe, en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles desde
la comunicacién del presente Informe, las acciones preventivas o correctivas adoptadas y por
adoptar respecto a las situaciones adversas identificadas en el citado Informe, adjuntado la
documentacion del sustento respectiva.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.
22 200.00]
PROVEIDO - Gerencia General - EMUSAP SA Atentamente,
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