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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 060-2023 EMUSAP 5.A/Ama3
Chachapoyas, miércoles 31 de mayo 2023

VISTOS:

El memorando N° 010-2023-EMUSAP S.A./GAF-RR.HH de fecha 30 de mayo de 2023, el Informe N° 056-
2023-EMUSAP S.A./GAF/G/Ama3 de fecha 31 de mayo de 2023, con el proveido de Gerencia General, y;

CONSIDERANDO

Que, con Resolucién Ministerial N° 375-2018-VIVIENDA, publicada en el diario oficial El Peruano el 07 de
setiembre de 2019, se resolvio ratificar el séptimo acuerdo adoptado por el Consejo Directivo del
Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios de Saneamiento - OTASS, en sesion 013-2018 de
fecha 119 de setiembre de 2018 que declare el inicio del régimen de Apoyo Transitorio - RAT de la Empresa
Prestadora Municipal de Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Amazonas Sociedad Andnima -

El EMUSAP S.A.

Que, el encargo o designacion temporal de funciones es la accidn administrativa de personal mediante la
cual se autoriza a un trabajador el desempefio de las funciones de un Funcionario o Servidor de un érgano
o unidad organica, por la ausencia temporal del titular del puesto como consecuencia de comisién de
servicio, por razones de salud o por cualquier motivo que suspenda en forma temporal la relacién laboral
con la entidad, encargaturas de otra plaza, disposicion de Alta Direccidn o necesidad del servicio.

Que, el Coordinador de Recursos Humanos mediante memorando N° 010-2023-EMUSAP S.A./GAF-RR.HH.
de fecha 30 de mayo de 2023, comunica el uso de vacaciones al Coordinador de Logistica y Control
Patrimonial de acuerdo con el fraccionamiento de descanso vacacional por el periodo de 30dias,
contabilizindose desde el 01 de junio al 30 de junio de 2023, por lo cual es necesario realizar la
encargatura de esta area.

Que, con Informe N° 026-20223-EMUSAP S.A./GAF/G/Ama3 de fecha 31 de mayo de 2023, el Gerente de
Administracion y Finanzas comunica al Gerente General sobre el encargo de funciones de Logistica y
Control Patrimonial al trabajador Edwar José Chauca Villacrez.

Que, mediante proveido de Gerencia General inserto en el informe N° 026-20223-EMUSAP
S.A./GAF/G/Ama3, con fecha 31 de mayo de 2023 en donde sefiala: “Asesor Juridico formular resolucién
de autorizacion de Coordinador de Logistica y Control Patrimonial al Sr. Edwar Chauca”.

Por los fundamentos expuestos, resulta necesario que via acto resolutivo se proceda a formalizar la
encargatura del coordinador de Logistica y Control Patrimonial al Sr. Edwar José Chauca Villacrez, por
encontrase amparado en la normativa aplicable vigente.

Estando a lo establecido y en uso de las atribuciones y facultades conferidas a esta Gerencia General en
el Articulo 40° numeral 3 del Estatuto de la Estatuto de la Empresa, con los Vistos de Gerencia de
Administracion y Finanzas y Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — ENCARGAR a partir del 01 de junio hasta el 30 de junio de 2023 las funciones de
COORDINADOR DE LOGISTICAY CONTROL PATRIMONIAL con las atribuciones y competencias inherentes
al cargo al Sr. EDWAR JOSE CHAUCA VILLACREZ - Analista de Contrataciones.

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFIQUESE la presente Resolucién a la interesada para su conocimiento y
tramites pertinentes, asi como a las demas instancias competentes interesadas.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el portal institucional
WWW.emusap.com.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

EMUSAF S.A.
G /...’ .
i ING. Carlos Albefto Mestanza Iberi

Registro de Resolucion: 23217.005
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INFORME N° 103-2023-EMUSAP S.A/GG/GAJ/Ama3

PARA : ING. CARLOS ALBERTO MESTANZA IBERICO
GERENTE GENERAL - EMUSAP S.A.
ASUNTO : PROYECTO DE RESOLUCION DE ENCARGATURA DE FUNCIONES DEL
COORDINADOR DE LOGISTICAY CONTROL PATRIMONIAL
REF. : PROVEIDO DE GERENCIA GENERAL INSERTO EN EL INFORME N° 056-2023-
EMUSAP S.A./GAF/G/Ama3
FECHA : Chachapoyas, 31 de mayo de 2023

Es grato dirigirme a usted para saludarle y al mismo tiempo presentarle el proyecto de
resolucion de encargatura de funciones del Coordinador de Logistica y Control Patrimonial.

Es todo cuanto tengo que informar a usted para su cgnogimiento y demas fines conforme a ley.
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INFORME N° 0056 -2023-EMUSAP S.A/GAF/G/Ama3

PARA : ING. CARLOS ALBERTO MESTANZA IBERICO
GERENTE GENERAL - EMUSAP S.A
ASUNTO : Encargo de funciones de LOGISITICA' Y CONTROL PATRIMONIAL
REF. g MEMORANDO N° 010-2023-EMUSAP SA/GAF-RR.HH
FECHA : Chachapoyas, 31 de mayo del 2023

Me dirijo a usted para saludarle cordialmente y, al mismo tiempo, visto el
MEMORANDO N° 010-2023-EMUSAP SA/GAF-RR.HH, de fecha 30.05.2023, del Coordinador de Recursos
Humanos, quien en aplicacion de la normatividad vigente en materia de legislacion laboral, la DIRECTIVA N° 0012-
2019-EPS EMUSAP SA y las recomendaciones en la Carta de Control Intemo de la Sociedad Auditora EVELIO
MOSTACERQ & ASOCIADOS ha comunicado al Sr. Juan Teodomiro Castillo Vilca el uso de su periodo vacacional
desde el 01 al 30 junio del presente; razén por la cual, es necesario encargar las funciones a otro trabajador de la
empresa.

En este sentido, se solicita que, con Acto Resolutivo, se encargue las funciones de
Coordinador de Logistica y Control Patrimonial al Lic. Edwar José Chauca Villacez, mientras dura la ausencia del
fitular.

Sin otro particular, quedo de usted;

Atentamente;

................
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EMORANDO N° 010 -2023- EMUSAP S.A. / GAF — RR.HH.

AL ] SR. JUAN T. CASTILLO VILCA
Coordinador de Logistica y Control Patrimonial 2¢
ASUNTO : Autoriza disfrute de descanso vacacional ) L,
) ¢
REF. : Solicitud de disfrute de Vacaciones y Formato de acuerdo de % 1, /

Fraccionamiento de descanso vacacional

FECHA : Chachapoyas, 30 de Mayo de 2,023

Por el presente me dirijo a Usted para indicarle que la EPS
EMUSAP S.A. le autoriza hacer disfrute de sus vacaciones reprogramadas,
suspendidas por necesidad de servicio, Usted gozara el periodo vacacional, tal como lo
establece 2l anexo de Formato de acuerdo de fraccionamiento de descanso vacacional,
el que hara disfrute desde el 01 al 30 de Junio de 2023, antes de hacer disfrute de sus
vacaciones tiene que hacer entrega del cargo, asi como de los documentos que se
encuentran pendientes de tramite y su ejecucion.

Atentame

-

............

C.c. Gerente General
Gerente Admin. y F.
Archivd
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