DATOS PERSONALES:

Nombres / Apellidos
Edad

Fecha de nacimiento
Lugar de nacimiento
Nacionalidad

Estado civil

D.N.I.

RUC.

Domicilio

Celular

Correo electrdénico

HOJA DE VIDA

Manuel Escobedo Guielac
46 afos

11 de noviembre de 1977
Amazonas

Peruano

Soltero

07644081

10076440811

Ir. los Rosales C.02 S/N
958121715
sidartal009@hotmail.com

PERFIL DESARROLLADO:

Profesional en gestién publica, con estudios concluidos de maestria en Gerencia Social;
especializacion con diplomados en gestion publica y en gestidn- ejecuciéon de proyectos de
inversidén; con TRECE (13) afios de experiencia gerencial (08 en la municipalidad provincial de
Chachapoyas y 05 en la EPS EMUSAP SA), con atributos de liderazgo, gestion, administracion,
responsabilidad para, en general, liderar trabajos en equipo; con capacidad especifica para:

Gerenciar y/o administrar una institucion a partir del analisis estructural y funcional
de la entidad (dentro del ROF, MOF, CAP y demas documentos internos de gestion), de
la planificacién (de largo, mediano y corto plazo), de los sistemas administrativos en
todas las etapas de la gestion y ejecucion del gasto publico; a partir de las brechas
identificadas y las prioridades institucionales, con observancia de la normatividad
vigente y las coordinaciones interinstitucionales; capacidades adquiridas durante el
desempeiio del cargo de Gerente Municipal.

Gerenciar la formulacién y ejecucién de proyectos de inversion publica, entre otros, de
agua y saneamiento basico.

Gerenciar temas sociales, experiencia adquirida en el desempefio del cargo de
Gerente de Desarrollo Humano y Promocién Social de la Municipalidad Provincial de
Chachapoyas; al haber liderado los procesos de construccidon del Plan de Desarrollo
Concertado Provincial, la reformulacién de la intervencién de los Programas Sociales:
Programa de vaso de Leche, Programa de complementacion alimentaria en el ambito
jurisdiccional, entre otros aspectos.

Establecer didlogos intersectoriales para abordar problematicas comunes, experiencia
desarrollada como Gerente y como Consultor Regional de USAID/PERU/SUMA, en este
ultimo caso, con funciones de asesoramiento y asistencia técnica en materia educativa
a la Direccién Regional de Educacién Amazonas y Gerencia Regional de Desarrollo
Social del Gobierno Regional Amazonas.

Formular lineamientos de politicas educativas a través de proyectos educativos
regionales y locales (PER y PEL), experiencia adquirida como Especialista en Educacion
de la Direccién Regional de Educacién Amazonas al conformar el Equipo Técnico para
la Construccidn Social del Proyecto Educativo Local de la Provincia de Chachapoyas.


mailto:sidarta1009@hotmail.com

Formular, ejecutar y monitorear proyectos de inversion publica con enfoque social con
incidencia en desarrollo humano e infancia, habilidad desarrollada a través del cargo
de Coordinador de Monitoreo, Evaluacion y Sistematizacion del proyecto de inversién
publica “Mejoramiento de la calidad educativa en la zona rural de 12 distritos de la
region Amazonas” y en el Diplomado de Formulacidon de Proyectos de Inversidn con
Enfoque de Desarrollo Humano e Infancia.

Realizar gestidon en la administracion publica en el dmbito educativo, experiencia
ganada a través del ejercicio de funciones de Director de institucién educativa, de Jefe
del Departamento de Humanidades del Instituto Superior Pedagégico Publico “Toribio
Rodriguez de Mendoza”, de Especialista en Educacién de la Direccidn Regional de
Educacién de Amazonas y de los estudios de Post Grado en Gerencia Social.

Trabajar el proceso de descentralizacion en las I.EE., en las UGEL y las DRE,
experiencia ganada en el cumplimiento de funciones como especialista de la DRE
Amazonas y, sobre todo, desde la experiencia de Coordinador de Gestién Educativa del
Proyecto de Inversién Publica que ejecuta la DREA y cuyos componentes, acciones y
actividades enfocan directamente la descentralizacion educativa en los dérganos
intermedios del Ministerio de Educacién a través de la formulacién e implementacién
de un Nuevo Modelo de Gestidn de la DRE, las UGEL y las Instituciones educativas.
Comprender la situacion y buscar estrategias para atender la diversidad cultural de
nuestros pueblos, conocimiento adquirido conduciendo diversos talleres en las 07
provincias de la regién Amazonas, incluidas Condorcanqui y Bagua con poblaciones
mayoritarias Aguarunas y Huambisas. Ademds, con la publicacidon de un trabajo de
investigacion titulado “Yaravi: canto y alma de un pueblo”, canto que sincretiza épocas
y culturas.

ESTUDIOS SUPERIORES:

Institucion : Nacional Pedro Ruiz Gallo

Afo : 2011

Escuela de postgrado : (maestria con estudios concluidos) GERENCIA SOCIAL.
Facultad de Ciencias Histéricos Sociales y Educacidn

Mencidn : Politicas Sociales

Institucion : Universidad Nacional Federico Villarreal — Lima

Afio 2006

Titulo Licenciado en Educacidon: Lenguay Literatura

EXPERIENCIA LABORAL:

Institucidn : EPS EMUSAP SA

Cargo : Gerente de Administracion y Finanzas

Fecha 15 de enero del 2019 - hasta la fecha (05 afios)

Lugar Chachapoyas — Amazonas

Institucion : Municipal Provincial de Chachapoyas

Cargo Gerente Municipal

Fecha 02 de enero del 2018 — al 31 diciembre del 2018 (01 afio)

Lugar

Chachapoyas — Amazonas



Institucion
Cargo
Fecha
Lugar

Municipal Provincial de Chachapoyas

Gerente de Desarrollo Humano y Promocidn Social
febrero del 2011 — al 31 diciembre del 2017 (07 afios)
Chachapoyas — Amazonas

DIPLOMADOS Y/O ESPECIALIZACIONES:
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7.
Institucion

Universidad Nacional de Trujillo
2015
DIPLOMADO EN LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

Universidad Nacional de Trujillo
2015
DIPLOMADO GESTION PUBLICA

Universidad Nacional de Cajamarca

2012

Diplomado en GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO
SOCIAL

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
2011

Diplomado en GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES.

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza

2011

Diplomado en ESCUELAS ACTIVAS CON MENCION EN GESTION
ESCOLAR

Universidad San Ignacio de Loyola
2011
Diplomado en GESTION EDUCATIVA

ONG PRISMA, UKAID, MESA DE CONCERTACION
PARA LA LUCHA CONTRA LA POBREZA,
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA
2011

Diplomado “EN GESTION _ PUBLICA
PARA EL DESARROLLO SOCIAL”

UNICEF, PRISMA, CARITAS Y GOBIERNO
REGIONAL AMAZONAS.

2010

Diplomado en FORMULACION DE PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA CON ENFOQUE DE
DESARROLLO HUMANO E INFANCIA.

Instituto Superior Pedagdgico Latinoamericano y Caribefio
(IPLAC)

2002 - 2003

Diplomado en INTELIGENCIA, CREATIVIDAD Y
TALENTO EN EDUCACION.




