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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 010-2025 EMUSAP S.A/Ama3

Chachapoyas, jueves 23 de enero 2025

VISTO

El Oficio Multiple N° 000005-2025-OTASS-DE de fecha 17 de enero 2025, con el proveido de Gerencia
General, y;

CONSIDERANDO

Que, la EPS EMUSAP S.A. es una empresa prestadora de servicios de saneamiento de accionariado
municipal, constituida como empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad
andnima, cuyo accionariado esta suscrito y pagado en su totalidad por la Municipalidad Provincial de
Chachapoyas, posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdmica y de gestion. Su
ambito de competencia es la localidad de Chachapoyas, Incorporado al Régimen de Apoyo Transitorio
(RAT) por Consejo Directivo del OTASS a través de su Sesion N° 013-2018 de fecha 19 de setiembre de
2018, acuerdo que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento - MVCS
mediante Resolucion Ministerial N° 375-2018-VIVIENDA de fecha 6 de noviembre de 2018.

Que, mediante Oficio Multiple N° 000005-2025-0OTASS-DE de fecha 17 de enero 2025, el Director Ejecutivo
del Organismo Técnico de la Administracién de los Servicios de Saneamiento - OTASS, convoca a las
diferentes Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento, dentro de ellas a la EPS EMUSAP S.A. para
el “Taller de Lineamientos de Trabajo 2025 del OTASS con las EPS RA.UE 002 Y EPS GRAU S.A,, a realizarse
el dia 25 de enero 2025 en la ciudad de Lima.

Que, con proveido s/n, inserto en el Oficio Multiple N° 000005-2025-0OTASS-DE de fecha 23 de enero 2025, el
Gerente General de la EPS EMUSAP S.A., dispone al Gerente de Asesoria Juridica: “ Proyectar encargatura
de la Gerencia General al Dr. Wilber Santillan Tafur”.

Que, el encargo o designacién temporal de funciones es la accién administrativa de personal mediante la
cual se autoriza a un trabajador el desempefio de las funciones de un Funcionario o Servidor de un érgano
o unidad orgénica, por la ausencia temporal del titular del puesto como consecuencia de comision de
servicio, por razones de salud o por cualquier motivo que suspenda en forma temporal la relacion laboral
con la entidad, encargaturas de otra plaza, disposicion de Alta Direccién o necesidad del servicio. Al
respecto es necesario precisar que el encargo de funciones es de caracter temporal y excepcional.

En virtud de ello, resulta necesario que via acto resolutivo se formalice la encargatura temporal de las
funciones de la Gerencia General de la EPS EMUSAP S.A. al Abog. Wilber Santillan Tafur por el periodo
comprendido del 24 hasta el 26 de enero 2025, en adicién a sus funciones.

-/ Estando a lo establecido y en uso de las atribuciones y facultades conferidas a esta Gerencia General en

el Articulo 40° numerales 1 y 3 del Estatuto de la Estatuto de la Empresa, con el visto de Gerencia de
Administracién y Finanzas y Gerencia de Asesoria Juridica.

Estando a lo expuesto, y en el uso de las atribuciones conferidas:
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - FORMALIZAR la encargatura temporal, de las funciones de la Gerencia General de
la EPS EMUSAP S.A., al ABOG. WILBER SANTILLAN TAFUR, identificado con DNI N° 41972434, por el
periodo comprendido del 24 al 26 de enero 2025, en adicién a sus funciones.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE la presente Resolucidn al interesado para su conocimiento y
trdmites pertinentes, asi como a las demas instancias competentes interesadas.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el portal institucional
www.emusap.com.pe y en el Portal de Transparencia de la EPS EMUSAP S.A.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Lima, 17 de enero de 2025 T
OFICIO MULTIPLE N° 000005-2025-0TASS-DE

Senor/a:

EPS EMAPAB S.A. (AMA1) EPS BARRANCA S.A. (LIM2)

EPS EPSSMU S.A. (AMA2) EMAPA CANETE S.A. (LIM3)

EPS EMUSAP S.A. (AMA3) EPS SEMAPACH S.A. (ICA1)

EPS MARANON S.A. (CAJ1) EPS EMAPISCO S.A. (ICA2)

EPS. SEDALORETO S.A. (LOR1) EPS EMAPICA S.A. (ICA3)

EPS MOYOBAMBA S.A. (SAN2) EPS EMAPAVIGS S.A. (ICA4)

EPS EMAPA SAN MARTIN S.A. EPS EMAPACOP S.A. (PUC1)
(SAN1) EPS SEDA HUANUCO S.A. (HCO1)
UE002 SERVICIOS DE EMPRESA PRESTADORA DE
SANEAMIENTO TUMBES (TUM1) SERVICIOS DE SANEAMIENTO ILO
EPS EPSEL S.A. (LAM1) S.A. (MOQ2)

EPS GRAU S.A. (PIU1)
EMAPA HUARAL S.A. (LIM1)

Presente. -

Asunto :  Convocatoria a taller de lineamientos de trabajo 2025 del OTASS
con las EPS RA, UE 002 y EPS GRAU S A.

De mi consideracién:

Es grato dirigirme a usted para convocarlo a participar en el Taller de lineamientos de
trabajo del Organismo Técnico de Administracion de los Servicios de Saneamiento
(OTASS) con las empresas prestadora en el Régimen de Apoyo Transitorio (RAT), la
Unidad Ejecutora 002 Servicios de Saneamiento Tumbes y la EPS GRAU S.A,, para el
afo 2025 que se realizara el dia sabado 25 de enero desde las 8:30 hasta las 14:15
horas en la ciudad de Lima.

La ubicacion exacta del lugar donde se dictara el taller le serd comunicada
oportunamente.
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